Javna ustanova Opc¢a bolnica
,,Prim.dr. Abdulah Nakas*

S.S. Kranjcevica br. 12, Sarajevo
www.obs.ba

Na osnovu ¢lana 27. Statuta, ¢lana 20. a. Zakona o radu (,,Sluzbene novine FBIH®, br 26/16, 89/18
144/22), ¢lana 3., 6. 1 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji
Kantona Sarajevo (,,Sl. novine KS* br. 19/21, 10/22 i 28/23), ¢lana 8. Pravilnika o radu,
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Opc¢a bolnica ,,Prim.dr. Abdulah Nakas*
broj: 260-142/22 od 16.09.2022.godine, Saglasnosti Vlade KS broj: 02-04-19964-15/23 od
11.05.2023. godine i Saglasnosti MZ KS broj: 10-30-25186/23 od 14.06.2023. godine, direktor
raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme i odredeno vrijeme
do 1 (jedne) godine

1. Pneumatiéar — 2 (dva) izvrSioca na neodredeno vrijeme
2. KV kuhar- 1 (jedan) izvrsilac na odredeno vrijeme do 1 (jedne) godine

Opéi uslovi:
- daje drzavljanin BiH
- daje fizicki i psihicki sposoban za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta

Posebni uslovi:
1. Zaradno mjesto Pneumaticar predvideni su sljedeéi uvjeti:

- KVI/SSS- 1V stepen/VKYV instalater centralnog grijanja, instalater plina

- radno iskustvo: 1 godina

- pozeljno: polozen kurs za rukovaoca instalacijama te¢nog kiseonika, komprimiranog zraka,
nitrooksidula, vakuuma i CO2

- pozeljno: atest (certifikat) o kvalifikacionom ispitu zavarivac

Opis poslova:

Strucni poslovi: - obavlja poslove opsluzivanja, odrZavanja i rukovanja podstanice medicinskih
plinova, te redukcionih stanica I i 11 stepena, ormara medicinskih plinova i instalacije medicinskih
plinova; - vrsi redovan obilazak postrojenja medicinskih plinova po prijemu i predaji smjene, a
ostale obilaske po potrebi, sve prema Procedurama rada termoenergetske grupe; - vodi pogonsku
knjigu postrojenja medicinskih plinova sa detalnjim opisom aktivnosti i upisanom ta¢nom
vremenu aktivnosti ili intervencije; - popunjava obrasce evidencije tehni¢kih parametara:
spremnika te¢nog kisika, kompresorske stanice, nitrooksidulske stanice, kisi¢ne stanice, vakuum
postrojenja i postrojenje, te protokole zamjene apsolutnih filtera u operacinim salama; - vrsi
popravke na instalaciji medicinskih plinova;- vrsi pretakanje kisika iz veéih boca u manje za
potrebe vozila hitne pomo¢i i ostale; - vrsi otapanje leda sa cisterne te¢nog kisika, cjevovoda i
izmjenjivaca sa crijevom za vodu iz Sahta namjenjenog za ovu radnju; - visi izradu plana servisa
postrojenja medicinskih plinova; - ucestvuje u opravci i montazi termoenergetskih instalacija za
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grijanje i druge potrebe; - vrsi zavarivanje crnih ¢eli¢nih besavnih cijevi;- vrsi lemljenje bakarnih
cijevi; - vr$i kontrolu ispravnosti rada bazenske tehnike i popunjava pogonsku knjigu bazenskog
postrojenja; - vrsi pra¢enje DDC sistema i regulaciju toplotnih podstanica (CNUS); - obavlja
dezurstvo, rad u turnusu, rezim rada zima; - obavlja pripremu, rezim rada ljeto; - omogucava
distribuciju i snabdijevanje medicinskih gasova; - obavlja poslove opsluZivanja, odrzavanja i
rukovanja podstanice medicinskih plinova, te redukcionih stanica | i Il stepena, ormara
medicinskih plinova i instalacije medicinskih plinova i sve popratne poslove vezano za medicinske
plinove po potrebi; - vr$i rukovanje i odrzavanje postrojenjem za proizvodnju komprimiranog
vazduha; - vodi evidenciju radnih sati kompresora, mjeseénog utroSka gasova i servisnih
intervencija; - obavlja dezurstvo u pripremi.

Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Drugi stru¢ni poslovi po potrebi i stepenu odgovornosti.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjceviceva br.12
Radno vrijeme: 37,5h
Osnovna placa: 1.023,75 KM/ 1.170,00 KM/ 1.267,50 KM

2. Zaradno mjesto KV kuhar, predvideni su sljedeéi uvjeti:
- SSS, KV kuhar
- radno iskustvo: 6 mjeseci

Opis poslova:

Strucni poslovi - stru¢no i higijenski priprema sva jela po propisanom i odobrenom jelovniku
bolnice - odgovaran je za utros$ak artikala i namirnica koji su proracunati za jelovnik, kako bi u
potpunosti bili pravilno i1 cjelokupno utroSeni u pripremi jela - vrs$i pravilnu raspodjelu
pripremljenog jela prema brojnom stanju dijete i dodataka u hrani i odogvoran je za njihovu
podjelu sa - potrebnim afinitetom za prikladno i estetsko serviranje jela - kao i trazena brzina
prilikom serviranja - obavezan je da ostavlja uzorke hrane na ¢uvanje od jela koje priprema -
odgovoran je za pravilno rukovanje inventarom, opremom i drugim priborom - odgovoran je za
redovno odrzavanje ¢isto¢e kuhinjske opreme koju koristi, vode¢i racuna da se pravilno c¢uva i ne
oSteti - vodi racuna o urednom izgledu i ¢istoj radnoj uniformi - radi sve poslove koji se jave u
toku rada u svojim nadleZnostima - tj. naredenja koja dobije od predpostavljenih, a u svrhu boljeg
- funkcionisanja i kvalitetnijih pruzanja usluga u odsjeku

Obavlja 5% radnog vremena na poslovima i raznim zadacima u kontroli kvaliteta u oblasti
zdravstva.

Drugi stru¢ni poslovi po potrebi i stepenu odgovornosti.

Mjesto rada: Sarajevo, Kranjceviceva br.12

Radno vrijeme: 37,5h
Osnovna placa: 1.023,75 KM

Potrebni dokumenti (originali ili ovjerene kopije):

Kandidati su obavezni uz potpisanu Prijavu sa kratkom biografijom, adresom, kontakt
telefonom i obavezno naznacenom e-mail adresom, dostaviti trazene dokumente (u originalu ili




ovjerenoj kopiji) o ispunjavanju opc¢ih i posebnih uvjeta, s tim da ovjerene kopije dokumenata
nemaju ogranicen rok vazenja, pod uslovom da ni dokumenti ¢ije su kopije ovjerene nemaju
naznacen (preciziran) rok vazenja.

Svi kandidati, koji su promijenili prezime, obavezni su dostaviti dokaz o istom, odnosno
Izvod iz mati¢ne knjige rodenih ili viencanih.

Za poziciju pod rednim brojem 1.:

- diploma o zavrsenoj srednjoj Skoli

- uvjerenje/potvrda poslodavca o duzini radnog iskustva nakon sticanja potrebne stru¢ne spreme
(radna knjizica/kopija, potvrda nadleznog PIO/MIO osiguranja o ostvarenom radnom stazu,
ugovor o radu/volontiranju/djelu ne mogu posluziti kao relevantan dokaz o radnom iskustvu);

- pozeljno: dokaz o polozenom kursu za rukovaoca instalacijama te¢nog kiseonika, komprimiranog
zraka, nitrooksidula, vakuuma i CO2

- pozeljno: dokaz za atest (certifikat) o kvalifikacionom ispitu zavarivac

- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZznog organa

Za poziciju pod rednim brojem 2.:

- diplomu o zavrsenoj srednjoj stru¢noj spremi

- uvjerenje/potvrda poslodavca o duZzini radnog iskustva nakon sticanja potrebne stru¢ne spreme
sa nazivom radnih mjesta (radna knjizica/kopija, potvrda nadleznog PIO/MIO osiguranja o
ostvarenom radnom stazu, ugovor o radu/volontiranju/djelu ne mogu posluziti kao relevantan
dokaz o radnom iskustvu);

- Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleZznog organa

Za pozicije pod rednim brojem 1. i 2. obavezan je probni rad u trajanju od 30 (trideset) dana.

Prilikom izbora kandidata prednost ¢e imati kandidat koji ima prioritet u zaposljavanju, a §to se
dokazuje odgovaraju¢im dokumentom (potvrda, uvjerenje, rjeSenje i sl.) koji prilazu prilikom
prijave na Javni oglas, u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj: 31/22), Uredbom o jedinstvenim kriterijima 1 pravilima za
zapoSljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevo i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine KS* broj: 37/20 i 27/21) i
Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zapoSljavanje branilaca i1 ¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu
Sarajevo, Gradu Sarajevo 1 op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene novine KS* br. 38/20 1
28/21).

Kandidat ostvaruje pravo na prvenstvo u zapoSljavanju ako se nalazi na evidenciji JU Sluzbe za
zapoSljavanje KS ili su zaposlena sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju ili su
zaposlena na odredeno vrijeme.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zaposljavanju trebaju da dostave:
- dokaz da su na evidenciji JU Sluzbe za zaposljavanje KS - Uvjerenje biroa ne starije od datuma
objavljivanja ovog Javnog oglasa) ili



- dokaz da su zaposleni sa niZom stru¢nom spremom od one koju posjeduju — Potvrda/Uvjerenje
poslodavca sa obaveznom naznakom stepena spreme (zanimanja) s kojom je radnik zasnovao
radni odnos kod poslodavca ne stariji od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa ili

- dokaz da su zaposleni na odredeno vrijeme - Potvrda/Uvjerenje poslodavca kojim se dokazuje
da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog

oglasa;

- dokumentaciju kojom se dokazuje status korisnika prava;

- prijavu prebivali§ta/boravista u KS ne stariju od 3 (tri) mjeseca od dana izdavanja nadleznog

organa.

Slijedi tabelarni prikaz dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika prava:

Redni | Pripadnost branilackoj | Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga
broj kategoriji izdaje
1. Clan porodice $ehida/ - Uvjerenje o statusu djeteta | Op¢éinska sluzba za
poginulog, umrlog i Sehida-poginulog, umrlog i boracko-invalidsku
nestalog branioca nestalog branioca zaStitu
- Rjesenje o priznatom pravu | Grupa za pitanja
na porodi¢nu invalidninu za | evidencija iz oblasti
suprugu Schida - poginulog, vojne obaveze
umrlog i nestalog branioca i prema mjestu
- Uvjerenje o ucescu u prebivalista
Oruzanim snagama za Schida-
poginulog, umrlog i nestalog
branioca
2. Ratni vojni invalid Rjesenje o priznatom svojstvu | Opcinska sluzba za
ratnog vojnog invalida boracko-invalidsku
zastitu
3. Dobitnik ratnog Rjesenje o priznatom pravu Op¢inska sluzba za
priznanja i odlikovanja | na mjese¢no novcano boracko-invalidsku
primanje dobitniku priznanja | zastitu
4. Demobilizirani branioci | Uvjerenje o u¢e$c¢u u Grupa za pitanja
Oruzanim snagama evidencija iz oblasti
vojne obaveze
prema mjestu
prebivaliSta
5. Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta a) 1 b) Opcinska
a) ratnog vojnog invalida | ratnog vojnog invalida sluzba za boracko-
b) dobitnika ratnog Rjesenje o priznatom pravu invalidsku zaStitu
priznanja i odlikovanja na: c) Grupa za pitanja
¢) demobiliziranog a) invalidninu, evidencija iz oblasti
branioca b) mjesecni novcani dodatak | vojne obaveze
¢) uvjerenje o uceséu u prema mjestu
Oruzanim snagama prebivaliSta




6. Supruge ratnog vojnog Uvjerenje o statusu supruge Opc¢inska sluzba za
invalida ratnog vojnog invalida boracko-invalidsku
RjeSenje o priznatom pravu zastitu
na invalidninu

Nacdin podnoS$enja prijave:

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u zatvorenoj koverti na adresu: Javna
ustanova Op¢a bolnica ,,Prim.dr. Abdulah Nakas* S.S Kranjcevica br. 12, 71 000 Sarajevo, sa
naznakom ,,NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS za prijem u radni odnos za
poziciju pod rednim brojem - naziv radnog mjesta-“. Prijave se dostavljaju licno na
Protokol-soba 380, III sprat Upravne zgrade bolnice ili preporu¢enom posiljkom.
Neblagovremene, neuredne ili nepotpune prijave neée se uzeti u razmatranje.

Uvjerenje o fizickoj i psihi¢koj sposobnosti za vr$enje poslova navedenog radnog mjesta, izabrani
kandidati su duzni dostaviti po konac¢nosti Odluke o prijemu u radni odnos.

Javni oglas je otvoren 10 dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama “Dnevni avaz”

(Javni oglas objavljen dana 24.10.2023. godine i rok za prijem prijava na Javni oglas je do
03.11.2023. godine).

Komisija za provodenje Javnog oglasa ¢e obavijestiti kandidate putem web stranice Bolnice
(www.obs.ba) i putem posSte na adresu naznacenu u prijavi o terminu odrzavanja pismenog i
usmenog dijela ispita.

Poslovnik o radu Komisije, kao i pitanja, lista propisa i literatura iz oblasti iz koje ¢e se polagati
usmeni i pismeni ispit nalaze se na web stranici Ustanove (www.obs.ba), sa koje svi zainteresovani
kandidati mogu preuzeti ista.

Za dodatne informacije kontakt telefon je 033/285-108.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati kandidatima.
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