Pitanja za radno mjesto Strucni saradnik za pravne poslove :
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Opca bolnica ..Prim. dr Abdulah Naka§™ je javna zdravstvena ustanova ¢ij1 osnivac je:
Ko donosi Statut Opée bolnice:

Ko donosi odluku o davanju saglasnosti na Statut Ustanove:

Direktor moze zasnovati radni odnos:

Ko imenuje i razrjesava direktora JU Opéa bolnica:

Ko raspisuje javni oglas za izbor i imenovanje direktora JU Opéa bolnica:

Ko je organ rukovodenja u Opéoj bolnici:

Ko je organ upravljanja u Opéoj bolnici:

Sta se smatra povredom na radu u smislu Zakona o PIO/MIO:

Da 1i se prilikom sklapanja Ugovora o djelu za obavljanje odredenih poslova kod
poslodavca ostvaruju prava iz radnog odnosa:

Poslodavac je duzan da sve radnike prijavi na:

Otkazni rok ne moze biti kraéi od:

Od kada pocinje da te¢e otkazni rok:

Radnik koji je sa poslodavcem zaklju¢io ugovor o radu na neodredeno vrijeme, a kojem
poslodavac otkazuje ugovor o radu nakon najmanje dvije godine neprekidnog rada, ima
pravo na otpremninu koja se ne moze utvrditi u iznosu manjem od:

Radnik koji je sa poslodavcem zakljugio ugovor o radu na neodredeno vrijeme, a kojem
poslodavac otkazuje ugovor o radu nakon najmanje dvije godine neprekidnog rada, ima
pravo na otpremninu koja se ne mozZe utvrditi u iznosu vecem od:

MozZe li se radnik odre¢i prava na godi$nji odmor ?

Poslodavac je duzan u slu¢aju da prekovremeni rad radnika traje duze od tri sedmice

neprekidno ili viSe od deset sedmica u toku kalendarske godine o tome obavijestiti:

Koji organ utvrduje radna mjesta na kojima se staz osiguranja racuna u uveéanom trajanju
1 stepen uvecanja staza osiguranja:



19. Osiguraniku koji ima navrSen staz osiguranja sa uvecanim trajanjem starosna granica za
ostvarivanje prava na starosnu penziju snizava se za ukupno uveéanje sta’a, a moZe se
sniZzavati najvise:

20. Koji su uslovi za starosnu penziju prema Zakonu o penzijskom i invalidskom osiguranju F
BiH ?

21. Koji su uslovi za porodi¢nu penziju prema Zakonu o penzijskom i invalidskom osiguranju
F BiH ?

22. Licu koje obavlja privremene i povremene poslove osigurava se:

23. 7ena ima pravo na porodajno odsustvo u slu¢aju gubitka djeteta u trajanju:

24. Kako ¢e postupiti poslodavac prema radniku kome je prestao radni odnos a poslodavac
prema njemu potraZzuje novéani iznos na ime naknade Stete:

25.Na zahtjev organizatora volontiranja akreditaciju za organiziranje dugoroénog
volontiranja izdaje:

26. Zdravstveni radnik zaposlen u zdravstvenoj ustanovi u stalnom radnom odnosu moze
obavljati poslove svoje struke dopunskim radom:

27. Ko odobrava obavljanje dopunskog rada:

28. U slucaju vie sile (pozar, potres, poplava) i iznenadnog poveéanja obima posla, kao i u
drugim sli¢nim slu¢ajevima neophodne potrebe, radnik je, na zahtijev poslodavca,
obavezan da radi duze od punog radnog vremena (prekovremeni rad), a najvise

29. Ko formira Komisiju za procjenu zdravstvenih tehnologija:

30. Strajk se mozZe organizirati samo u skladu sa:

31. Kome za vrijeme obavljanja njegove duZnosti i $est mjeseci nakon prestanka obavljanja te
duznosti, poslodavac, bez prethodne saglasnosti federalnog ministarstva nadleZnog za rad,
ne moze dati otkaz :

32. Pacijeﬁt daje pristanak na predloZzenu odredenu medicinsku mjeru:

33. Pacijent koji nije zadovoljan pruzenom zdravstvenom uslugom ima pravo na prigovor koji
se podnosi:

34. Pacijent koji nije zadovoljan odlukom direktora zdravstvene ustanove, odnosno nosioca
odobrenja za privatnu praksu, ima pravo zastitu svojih prava zatraZiti:

35. Komisija za prigovore pacijenata JU Opéa bolnica ima:
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Zdravstvena djelatnost, kao zdravstvena djelatnost od posebnog interesa za Federaci ju,
provodi se kao:

Zdravstvenu djelatnost obavljaju zdravstvene ustanove koje osniva:
Apotekarska djelatnost je dio zdravstvene djelatnosti koja se obavlja:
Kancelarijsko poslovanje se organizuje i vodi po sljedec¢im principima:
Sta obuhvaca kancelarijsko poslovanje:

Staje Lakte:

Sta je ,.predmet*:

Na kom se mjestu akta, po pravilu, stavlja otisak prijemnog Stambilja:

Da li se otisak prijemnog $tambilja stavlja na prilog dostavljen uz akt:

Mogu li nadleZna tijela kantona donositi dopunska pravila upravnog postupka?
Koje rjeSenje je pravomoéno u upravnom postupku?

Kada se u upravnom postupku moze predati podnesak koji je vezan rokom?
Kako se odreduju rokovi u upravnom postupku?

Od kada se rac¢una rok za Zalbu u upravnom postupku?

Kada se smatra da je ugovor zakljucen?

Steta u smislu ZOO je:

Da bi se imalac opasne stvari, usljed djelovanja vige sile, oslobodio od objektivne
odgovornosti za prouzrokovanu $tetu, mora dokazati:

Da li pravno lice odgovara za $tetu koju njegov organ prouzrokuje treem licu u vrsenju ili
u vezi sa viSenjem svojih funkcija:

Ako se nesto da ili u¢ini na ime 1zvrenja neke prirodne obaveze ili moralne ili drutvene
duZnosti, da li lice koje je izvrsilo davanje mozZe traziti vraéanje?

Povjerilac moZe primiti ispunjenje obaveze od treceg lica:

Princip autonomije volje u obligacionom odnosu zna¢i da ugovorne strane mogu svoj
odnos urediti:

Ako je u sporu iz radnog odnosa tuzilac zaposlenik, za sudenje je nadlezan:
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. Parnica pocinje teéi:

-Sud u parnicnom postupku dostavlja strankama pismeni nalaz i misljenje vjestaka

najkasnije:

Sud donosi odluke:

Sud donosi odluke u obliku:

Stranka moze odustati od ve¢ podnesen¢ zalbe:

Koja stranka u parnici u pravilu snosi troskove parni¢nog postupka:

Propustanje kojih rokova ima za posljedicu gubitak nekog prava:

Kada je umjesac u parni¢nom postupku ovlasten podnijeti vanredni pravni lijek:
Rok za podnosenje zalbe na presudu odnosno rjeSenje iz radnih odnosa je:

Sporovi male vrijednosti, u smislu odredaba Zakona o parni¢nom postupku, jesu sporovi u

kojima se tuZbeni zahtjev odnosi na potraZivanje u noveu koje ne prelazi iznos:

68. Revizija je :
Literatura:
1. Zakon o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH* br. 26/16, 89/18)
2. Zakon o volontiranju (,.Sluzbene novine Federacije BiH* br. 110/12)
3. Zakon o zdravstvenoj zastiti (,,Sluzbene novine F ederacije BiH* br. 46/10, 75/13)
4. Zakon o zdravstvenom osiguranju  (,,Sluzbene novine Federacije BiH* br.
30/97,7/02,70/08, 48/11)
5. Zakon o evidencijama u oblasti zdravstva (-.Sluzbene novine Federacije BiH* br.
37/02)
6. Zakon o upravnom postupku (,.Sluzbene novine F ederacije BiH* br. 2/98, 48/99)
7. Zakon o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata (,,Sluzbene novine
Federacije BiH* br. 40/10)
8. Zakon o PIO/MIO (,,Sluzbene novine Federacije BiH* br. 13/18)
9. Zakon o obligacionim odnosima (.-SL list SFRJ br. 29/78, 39/85, 45/89, 57/89, ..SI. list

R BiH* br. 2/92, 13/93, 13/94 i ,,SI. novine F BiH* br. 29/03 i 42/1 1)
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- Pravilnik o kancelarijskom poslovan

Zakon o parni¢nom postupku (..Sluzbene novine Federacije BiH", broj 53/03. 73/05.
19/06. 98/15)

Statut JU Opca bolnica ..Prim.dr. Abdulah Nakag™ — dostupan na web stranici Opce
bolnice

Pravilnik o naCinu, postupku i uvjetima. kao i drugim pitanjima od znataja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u u zdravstvenoj
ustanovi ili privatnoj praksi (..Sluzbene novine Federacije BiH* br. 60/12)

ju u Federaciji BiH (..Sluzbene novine Federacije

BiH" br. 73/19)
Uredba sa zakonskom snagom o ustanovama RBiH.



